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PERFIL GENERAL 
 
 
Ingeniera Industrial con Magister en gestión de organizaciones y Magister en proyectos 
educativos mediados por TIC.   
 
Experiencia en docencia universitaria, educación básica y media, diseño curricular y 
orientación de espacios académicos en modalidad virtual, dominio de procesos 
administrativos, académicos y pedagógicos en diversos escenarios del sector educativo. 
Comprensión y uso de diversas herramientas didácticas en el diseño e implementación de 
recursos educativos digitales y ambientes virtuales de aprendizaje. Experiencia y dominio en 
la formulación, coordinación y ejecución de proyectos de formación para el trabajo y 
programas de educación formal. 
 
Sólidos conocimientos en procesos de trasformación organizacional y gestión del cambio, 
alta capacidad de formular e implementar estrategias corporativas orientadas al logro de 
objetivos en el corto y largo plazo. Competencia en el manejo y solución de conflictos, 
capacidad de tomar decisiones acertadas, oportunas y pertinentes para los diferentes 
actuantes de la organización. 
 
Disposición para conformar y motivar equipos de trabajo empoderados, preocupación 
permanente por el crecimiento y estabilidad del talento humano a cargo. Predominancia de 
una conducta ética intachable y un alto grado de compromiso en el cumplimiento de metas 
asignadas. 
 
Nivel B1 certificado en el idioma inglés. 
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 Formación Académica 
 
Pregrado: 

 
o Ingeniería Industrial, Universidad Distrital Francisco José de Caldas, 2006 
o Especialización Tecnológica en Sistemas Avanzados de Producción, Universidad 

Distrital Francisco José de Caldas, 2001 
o Tecnología Industrial, Universidad Distrital Francisco José de Caldas, 1999 
 

Posgrado: 
 
o Maestría en Proyectos Educativos Mediados por TIC, Universidad de la Sabana, 2016 
o Maestría en Gestión de Organizaciones, Universidad Militar Nueva Granada, 2016 
o Especialización en Finanzas y Administración Pública, Universidad Militar Nueva 

Granada, 2010 
 

 Actividades de Formación complementaria últimos 5 años  
 

o V Webinar en inteligencia de negocios y gestión organizacional, Universidad Militar 
Nueva Granada, 2021  

o Diplomado en diseño curricular, Universidad Sergio Arboleda, 2014 
o Diplomado en pedagogía para profesionales no licenciados, Universidad Panamericana, 

2012 
 

 Áreas de Actuación: 
 
Docente en educación básica, media, técnica, tecnológica, profesional en pre y posgrado. 
Formulación e implementación de proyectos educativos en diferentes niveles educativos, 
acompañamiento en procesos de acreditación institucional y de programa, diseño curricular, 
dirección de proyectos de grado en pre y posgrado. 
 

 Cursos dictados, y/o que dicta actualmente. 
 
Pregrado 

o Gestión gerencial 
o Prospectiva estratégica 
o Desarrollo sostenible y RSE 
o Creación y Organización de empresas 
o Seminario de Proyecto de Grado 
o Administración general 
o Salud y seguridad en el trabajo 
o Ingeniería económica  
o Ingeniería de métodos 
o Contabilidad 
o TIC en las organizaciones 

 
Posgrado: 

o Estado del Arte 
o Gerencia de la mejora continua 
o Proyecto de grado 
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 Trabajos de Grado dirigidos (tutorías) últimos siete (7) años 
 
ESTUDIO DE FACTIBILIDAD PARA LA CREACIÓN DE UNA EMPRESA DE 
INTERMEDIACIÓN DE MANTENIMIENTO DE BICICLETAS EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ, 

elaborado por los estudiantes Maria Alejandra Rivera Barrios y Daniel Alejandro Zambrano 
Pachón, como requisito para optar al título de Ingeniero Industrial en la Fundación 
Universidad de América. 
 
ESTUDIO DE FACTIBILIDAD PARA LA CREACIÓN DE UNA EMPRESA PRODUCTORA Y 
COMERCIALIZADORA DE JABONES ARTESANALES A BASE DE LECHE DE CABRA, 
ACEITES Y ESENCIAS DE EXTRACTOS VEGETALES EN TABIO CUNDINAMARCA, 
elaborado por los estudiantes María Paula Soler Avendaño y Marlon Arturo Cruz Amaya, 
como requisito para optar al título de Ingeniero Industrial en la Fundación Universidad de 
América. 
 
DISEÑO DE UN MODELO DE NEGOCIO PARA LA CREACIÓN DE UNA HERRAMIENTA 
BASADA EN EL APRENDIZAJE ACTIVO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL QUE 
FORTALEZCA EL PROCESO DE APRENDIZAJE – ENSEÑANZA, elaborado por los 
estudiantes Sergio Andrés Mafla Santamaria y Marlon Arístides Calvo Suarez, como requisito 
para optar al título de Ingeniero Industrial en la Fundación Universidad de América. 
 
DISEÑO DE UN PLAN DE MEJORA MULTIPROPÓSITO QUE OPTIMICE LA CALIDAD Y 
OPORTUNIDAD DE LA INFORMACIÓN EN EL PROCESO DE PRESCRIPCIÓN DE 
MEDICAMENTOS DE CONTROL ESPECIAL, UNA PROPUESTA DE INNOVACIÓN 
DISRUPTIVA PARA EL FONDO NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES, elaborado por los 
estudiantes Jimy Alejandro Monroy Benitez y Oscar Eduardo Enciso Guzmán, como requisito 
para optar al título de Magister en gerencia integral de la calidad y productividad, en la 
Fundación Universidad de América. 
 
 

 Participación en Proyectos durante los últimos 5 años (académicos, de investigación, 
de consultoría, de construcción, de desarrollo, etc) 

 
Proyecto de investigación: Diseño de una red de valor de ciclo cerrado, mediante la 
integración de la economía naranja y la sostenibilidad ambiental en el sector textil y de 
confecciones de la ciudad de Bogotá. Investigadora grupo CINDE América. 2019-2020. 
 
 

 Reconocimientos, premios o menciones  
 
Distinción de trabajo de grado con calificación meritoria: “Aprendizaje basado en problemas 
para el desarrollo del pensamiento geométrico desde una experiencia conceptual: 
transformaciones isométricas en el plano: Una propuesta didáctica disruptiva para algunos 
colegios públicos de la Secretaria de Educación de Bogotá usando B-Learning”, elaborado 
para optar al título de Magister en proyectos educativos mediados por TIC. 
  
Excelencia Académica por la Evaluación del desempeño docente en el periodo lectivo 2009 
– 2010. 


